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1 Zakladni udaje o spole€nosti

Nazev spole¢nosti:
Pravni forma:
Sidlo:

Telefon:

E-mail:

IC:

Bankovni spojeni:
Cislo uétu:

Cislo zapisu v rejstfiku OPS:

WWW stranky:
Statutarni organ/ieditelka:

Zakladatel:
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TyfloCentrum Liberec, o.p.s.

Obecné prospésna spolecnost

Na VysSinach 451/9, Liberec 5, 46005
488 577 661, 736 130 590
liberec@tyflocentrum-lb.cz

254 75 894

CSOB Liberec

187560461/0300

Spisova znacka: o 132 vedena u Krajského soudu v Usti nad
Labem, zapsano 9. fijna 2003

https://tyflocentrum-Ib.cz
Mgr. Lucie Hola, MBA

Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR,
Krakovska 21, Praha 1,
IC: 65399447
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1.1 Zaméstnanci TyfloCentra Liberec, o.p.s.

TyfloCentrum Liberec, o.p.s. je zaméstnavatelem na chranéném trhu prace a dlouhodobé
zaméstnava vice nez 50 % osob se zdravotnim postiZzenim.

Na rodi¢ovské dovolené byly k 31. 12. 2025 dvé zaméstnankyné.

Vedeni spole¢nosti:
Reditelka

Mgr. Lucie Hola, MBA

Socialni pracovnici:
Mgr. Jana Jakubcova

Aneta Nesvadbova, DiS.

Lektofri asistivnich technologii:
Ing. Jana Smolna
Mgr. Ivana Valecka

Lukas Feifer

Pracovnici v socialnich sluzbach:
Zuzana Cadova

Lenka Garova

Vlasta Kfapkova

Klara Votrubcova

Petra KaljeviCova

llona Prchalova

Jana Marcinkova

Ostatni zaméstnanci:

Ing. Michaela Calounova
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1.2

Vzdélavani zaméstnancu

Zaméstnanci TyfloCentra Liberec, o.p.s. jsou pribézné vzdélavani, aby si obnovovali, upevriovali
a doplhovali kvalifikaci, zvySovali tak kvalitu poskytovanych sluzeb a naplfovali povinnost

vzdélavani socialnich pracovnikll a pracovnikd v socialnich sluzbach dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach. Zaméstnanci se u€astni akreditovanych kurzl, odbornych stazi, konferenci,

odbornych profesnich for, Skolicich akci, internich Skoleni a dalSich aktivit. v roce 2025 probihala
Cast vzdélavani distanéni formou, vétSina pak prezenéné.

Jak si zdravé nastavit hranice, akreditovany kurz

Elektronické kompenzacni pomucky pro zrakové postizené, akreditovany kurz
Specifika kontaktu, komunikace a privodcovstvi nevidomych a slabozrakych
Setkani s duSevnim onemocnénim v soc. sluzbach, akreditovany kurz

Doskolovaci kurz pro pracovniky v soc. sl. na vyuku obsluhy elektronickych pom(cek pro
osoby se zrakovym postizenim, akreditovany kurz

Staz v Tyfloservisu

Stres a jeho prevence pfi praci s klientem v pomahajicich profesich, akreditovany kurz
Proces pfijimani, adaptace a péCe o zaméstnance (nejen) v soc. sluzbach
Komunikace vedouciho pracovnika — trénink zadavani kol a podavani zpétné vazby
Leadership zevnitf: Vedeni jako sluzba

Vzdélavaci kurz pro socialni pracovniky a pracovniky v soc. sluzbach na téma: Socialné pravni
a pracovné pravni poradenstvi zaméfené na osoby se zrakovym postizenim

Bootcamp — Fundraisingova dilna
skupinové supervize,

individualni supervize.

Vyrocni zprava 2025



2 Dostupnost sluzeb

VSechny poskytované sluzby maji podobu ambulantni a terénni. Ambulantni sluzby probihaji na
pracovistich, jejichZ adresy jsou uvedeny niZe. v pfipadé terénnich sluzeb je vzdy tfeba dojednavat
pfesnou podobu sluzby pfedem.

PRACOVISTE LIBEREC

Na VySinach 451/9, 460 05, Liberec 5
Telefon: 488 577 661, 736 130 590

E-mail: liberec@tyflocentrum-lb.cz

Provozni doba:

Sluzby jsou poskytovany v pracovnich dnech od 8 do 16 hodin podle aktualniho programu
pracovisteé.

Utredni hodiny pracoviété jsou vzdy v pondéli od 9 do 11 hodin.

PRACOVISTE CESKA LIiPA

Dlouhéa 2598, 470 06 Ceska Lipa
Telefon: 605 383 265

E-mail: c.lipa@tyflocentrum-lb.cz

Provozni doba:

Sluzby jsou poskytovany v pracovnich dnech od 8 do 16 hodin podle aktualniho programu
pracovisté.

Utedni hodiny pracovisté jsou vzdy v Gtery od 9 do 11 hodin.

PRACOVISTE SEMILY

Archivni 570, 513 01 Semily
(budova Statniho archivu)
Telefon: 778 782 979

E-mail: semily@tyflocentrum-Ib.cz

Provozni doba:

Sluzby jsou poskytovany v pracovnich dnech od 8 do 16 hodin podle aktualniho programu
pracovisté.

Ufedni hodiny pracovité jsou vzdy ve &tvrtek od 9 do 11 hodin.
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PRACOVISTE TURNOV

Jeronymova 517, Turnov
(budova Knihovny)
Telefon: 736 679 515

E-mail: turnov@tyflocentrum-Ib.cz

Provozni doba:
Sluzby jsou poskytovany v pracovnich dnech od 8 do 16 hodin podle aktualniho programu
pracovisté.

Utedni hodiny pracovisté jsou vzdy v Gtery od 13 do 14:30 hodin.
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3 Cinnosti TyfloCentra Liberec, o.p.s.

Hlavni Cinnosti spolecnosti je poskytovani socialnich sluzeb osobam se zrakovym postiZzenim
— nevidomym a slabozrakym, a osobam s jinym zdravotnim, zejména kombinovanym (zrakovym
a jinym) postizenim. Cilem je vést tyto osoby k integraci do spoleénosti, k osobnimu rozvoji a vétsi
mife seberealizace. TyfloCentrum Liberec, o0.p.s. poskytuje lidem Zijicim na uzemi Libereckého kraje
tfi socialni sluzby — Socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
Privodcovské a predcCitatelské sluzby a Socialni rehabilitaci. Socialné aktivizacni sluzby
a Pravodcovské a predcCitatelské sluzby jsou k dispozici uzivatelim ve véku od 18 let, Socialni
rehabilitace pak osobam od 11 let.

Fakultativni sluzby ve formé digitalizaci texti, kopirovani a moznosti prace na internetu byly
poptavany v minimalni mife. Moznost vyplj¢ky tandemovych kol byla vyuzita béhem roku 2025 také.
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4 Registrované sluzby a jejich pribéh
4.1 Kilienti TyfloCentra Liberec, o.p.s. v Cislech
Socialné aktivizacni sluzba

Ve sluzbé SAS bylo vroce 2025 evidovano celkem 59 unikatnich klientl, ztoho 6 novych.
K 31. 12. 2025 byla sluzba ukon¢ena z dlivodu slu€ovani kapacit socialnich sluzeb, pficemz vétSina
klientd pfesla do sluzby socialni rehabilitace.

Celkovy rozsah poskytnuté sluzby €inil 4 068 hodin pfimé prace.

Struktura klienta dle véku:

m 19-26 let: 1
m 27-64: 21
= 65-80: 20
= nad 80: 17

Struktura klientt dle pohlavi:
® MuZzi 16
m zZeny: 43

Pravodcovska a predcitatelska sluzba

Ve sluzbé PPS bylo vroce 2025 evidovano celkem 20 unikatnich klientt, ztoho 8 novych.
k 31. 12. 2025 byli klienti a aktivity sluzby PPS pfevedeni pod sluzbu socialni rehabilitace, ktera byla
od 1. 1. 2026 koncepcné nastavena jako komplexni sluzba. Sluzba PPS nadale zustava v registru
socialnich sluzeb.

Celkovy rozsah poskytnuté sluzby ¢&inil 730 hodin pfimé prace.
Struktura klientu dle véku:

m 19-26 let: 2
m 27-64 let: 6
m 65-80 let: 6
m nad 80 let: 6

Struktura klientt dle pohlavi:
m Mmuzi 7

m zeny: 13
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Socialni rehabilitace

Ve sluzbé SRH bylo vroce 2025 evidovano celkem 86 unikatnich klientd, ztoho 47 novych
a 14 ukoncCenych.

Celkovy rozsah poskytnuté sluzby €inil 3 102 hodin pfimé prace.

Od 1. 1. 2026 byla sluzba socialni rehabilitace koncepéné nastavena jako komplexni sluzba, do niz
byly pfevedeny aktivity a klienti dalSich sluzeb organizace.

Struktura klienta dle véku:

m 11-14 let:
m 15-18 let:
m 19-26 let:
m 27-64 let: 23
m 65-80 let: 28
m nad 80 let: 26

Struktura klientt dle pohlavi:
m Muzi 32

m zZeny: 54
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4.2 Socialné aktivizac¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Identifikator:
2954592

Forma poskytovani sluzby:

ambulantni a terénni
Pracovisté Liberec

Béhem roku 2025 se uskutec€nila cela fada zajimavych akci, které podporovaly kreativitu, osobnostni
rlst a socialni zaclenéni osob se zrakovym postizenim. Na liberecké poboc&ce TyfloCentra probihaly
i v roce 2025 pravidelné volnoCasové a vzdélavaci aktivity, o nichz byli klienti prabé&zné informovani
prostfednictvim mési¢niho zpravodaje OKO. Tyto aktivity cilené podporovaly socidlni zaclenéni
klientd, rozvoj jejich samostatnosti a kreativnich dovednosti.

Mezi dlouhodobé oblibené Cinnosti patfily keramika, tréninky paméti, bowling, jéga, lezeni na umélé
sténé a vyuka anglického jazyka. Souclasti programu byly také tematické besedy zaméfené
napfiklad na zdravy Zivotni styl, cestovani po Egypté, veterinarni péci, extraokulami vidéni i
poznavani zvifecich lebek. Nechybélo ani oblibené Carodéjné posezeni a tentokrat s vyjimeénym
hostem — FrantiSkem Kasalem. Klienti se rovnéz pravidelné uc€astnili spole¢ného zpivani s kytarou,
bé&hem néhoz si pfipominali znamé taborové pisné.

Vyznamnou soucasti Cinnosti pobocky byly také vylety, které klientdm umoznily poznat Fadu
zajimavych mist. Mezi navstivené lokality patfily napfiklad zamky Sychrov a Lemberk, Botanicka

zahrada Liberec, Mumlavské vodopady & ZOO Dé&cin. Pfi vyletu do Sedmihorek klienty doprovazela
jedna z klientek, ktera diky svym znalostem mistni historie obohatila program o odborny vyklad.

V roce 2025 se klienti rovnéz zapoijili do vyzvy ,Vzh(ru za rozhlednami Jizerskych hor“. Cilem bylo
ukazat, ze zrakové postizeni nemusi byt pfekazkou v poznavani novych mist ani v pfekonavani
osobnich vyzev. Pro ucastniky nebyl rozhodujici samotny vyhled, ale pfedevsim prozitek z dosazeni
cile a pocit Uspéchu. v pribéhu roku bylo navstiveno celkem Sest rozhleden — Liberecka VySina,
Kralovka, Cisafsky kamen, Frydlantska vysSina, rozhledna v Hefmanicich a Jestéd.

Veskeré tyto aktivity vyznamné pfispély krozvoji samostatnosti, sebevédomi a socialnich
dovednosti klientl. Zaroven jim poskytly moznost aktivné travit volny ¢as ve spoleénosti dalSich lidi,
ktefi sdileji podobnou zivotni zkusenost. Rok 2025 tak byl pro liberecké pracovisté TyfloCentra
obdobim plnym inspirace, novych pfatelstvi a pozitivnich zazitku.

Pracovisté Turnov

Na turnovském pracovisti se klienti schazi pravidelné 1x tydné. Planované aktivity jsou uvefejiované
v mési¢nim zpravodaji OKO. Ruznorodé aktivity jsou pfipravovany s ohledem na potieby klientd
a s respektem jejich véku.
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Uplynuly rok byl velice vydafeny a plny rGznorodych aktivit. Setkani probihalo v pfijemnych
a hezkych prostorach budovy Fokusu, kde ma TyfloCentrum moZnost vyuZit prostor a zazemi
kuchyné. To klientdm umoznilo pfipravit v pribéhu roku v ramci Nacviku sebeobsluhy nékolik
receptl a zdokonalit dovednosti v sebeobsluze. Uvaifili si jak sladké livance, merurikové knedliky,
velikonoCni a vanoéni perni¢ky, tak slané bramboraky, pfipravili chlebi¢ky, nebo uvafili ¢ocku
s vejcem. Venkovni prostory umoznily pracovnicich i klientdm turnovského pracovisté stravit ¢as
dvakrat uohné aopéct si bufty. Jednou dokonce is €arodéjnici. To bylo pro klienty vzacné
a projevovali radost. vramci navdtév Turnov klienti navstivili ovocny bar ataké si posedéli
v restauraci u pizzy. k vyzdvihnuti patfi urcité i posezeni u kytary a ukulele, kdy si klienti zazpivali
znameé Irské a Stfedovéké pisné.

V ramci Tréninkd paméti se klienti téSili na testy, kvizy, lusténi kfizovek, stolni a hmatové hry,
védomostni hry a hadanky.

V ramci Nacviku motoriky se stfidalo cvi¢eni na Zidlich, tvofeni z modelovaci hmoty, podle ro¢niho
obdobi tvoreni k MDZ, velikono¢ni tvoreni, dusickové tvoreni, také dratkovani a vanoéni dekorace.
Pod vedenim malife si klienti namalovali obraz suchym uhlem, cozZ bylo opét velkym pfinosem.

Na besedu za nami pfijela az z Ceskych Budg&jovic znama odbornice na zdravou vyZivu a predstavila
svoji nékolikatou knihu Bylinky — 1é€iva moc pfirody.

Poucna a velice pfinosna pro klienty byla beseda s inspektorem Méstské policie na téma Psychické
a fyzické nasili pachané na seniorech.

Zaveér roku byl zakonen setkanim v restauraci na Vanocni besidce, kde probéhlo podékovani za
celoro¢ni témeéf 100% dochazku a zajem klientd o akce TyfloCentra. Probéhla vyména drobnych
dark a odménou pro pracovnice byla pochvala od spokojenych klient za celoro¢ni pestry program
a celkovou péci pracovnic TC o klienty. DoSlo i na slzy dojeti a vSichni se t&3i na to, co pfinese dalSi
rok.

Pracovisté Semily

Rok 2025 byl na semilském pracovisti plny zmén, novych véci a samozfejmé pfijemnych setkavani
a poznavani. v uplynulém roce se podafilo rok naplnit zajimavymi aktivitami, které probihaly
pravidelné nové ve stfedu — to byla pro klienty zména. Klienti dostavali pravidelné kazdy mésic
zpravodaj OKO — osobné, postou i elektronicky. v riznych mésicich si klienti procviCovali nacvik
sebeobsluhy, kdy si pod dozorem pracovnic TC sami uvafili (livance a ovocné knedliky). v ramci
nacviku motoriky si klienti vytvofili valentynské srdce, velikonoc€ni tvofeni, krasného andéla, ozdoby
na stromecek a vyzkouseli si i dratkovani, ze kterého byli nadSeni. Absolvovali pod dozorem malife
Lukase Cerného kurz malovani obrazu suchym uhlem. Byla to velice vydafena akce, kde klienti
popisovali, jak je malba pfenesla do uvolfujiciho svéta. Probéhla i beseda s inspektorem méstské
policie, s muzikantem si klienti zazpivali Irské pisné. Pravidelné 1x za mésic se uskuteénil trénink
bowlingu v TH Turnov s hojnou uc&asti klientd. Vyplatilo se poctivé trénovat, jelikoz na podzim
semilské druzstvo vyhralo turnaj v bowlingu mezi pobockami.
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Za pfiznivého pocCasi zacali klienti s pracovnicemi vyjizdét na poznavaci vylety. Klienti si vyzkouseli
jizdu v koriském sedle v Hnanicich. Velmi je zaujala vystava v Jablonci nad Nisou — tvorba
a vynalezy Leonarda da Vinci, na pfani absolvovali navstévu zahrady Cech. Velmi pouéna byla
prednaska pro klienty od lektor( asistivnich pomtcek TC o novém telefonu BlindShell Classic 3.

Nové byla v nékterych mésicich zafazena navstévu krytého plaveckého bazénu v Ji€ing, kde se
klienti zrelaxovali, a néktefi si pod dozorem zaplavali — tuto aktivitu si klienti oblibili a radi se ji
zUcastnovali. v ramci vyletd probéhla exkurze do podhdfi Krkono$ na houpacku hor do Sklenafic.
Zavér roku byl ukon&en povidanim a setkanim v restauraci na vanocni besidce. Odménou byla
pochvala spokojenych klient za vzornou péci pfi akcich a pestrost programu. Spole¢né s klienty byl
rok 2025 zhodnocen jako hezky a vydafeny a pracovnici i klienti se t&3i na dalSi spole¢né setkavani
i v roce pristim.

Novinky v TC - SAS:

m V roce 2025 se pokracovalo v aktivité — turnaji v bowlingu, ktery pofadalo liberecké pracovisté
TyfloCentra, vyhralo semilské TC.

m Velice zajimavou zkuSenosti, bylo pro liberecké Kklienty setkani s instruktorkami
Extraokularniho vidéni (EOV), které si dalo za cil pfedstavit moznosti a formy pracovani
s vlastnim vnitfnim zrakem.

m Novinkou roku 2025, ktera pokracuje i nadale, je nabidka individualnich aktivit, které si
klienti mohou sami naplanovat a nasledné realizovat s podporou pracovniku TyfloCentra
Liberec. Tato forma podpory zahrnuje napfiklad in-line brusleni, vytvarnou tvorbu, jizdu na
dvojkole, plavani &i u€ast na vefejnych pohybovych aktivitach. Diky individualnim aktivitam
maji lidé se zrakovym postizenim moznost nadale rozvijet své zajmy a vénovat se oblibenym
¢innostem zplsobem, ktery odpovida jejich potfebam a moznostem.

m V Unoru také prob&hla soutéz v lezeni na umélé sténé Sutr. Nebojacni lezci trénovali jiz od
podzimu. Bylo krasné sledovat, jak zdolavaji své limity a tuto disciplinu si postupné osvojuiji.
Mezi cestami, které vylezli, byly rozmanité obtiznosti a ani tzv. komin pro né nebyl pfekazkou.
Ke zdarnému lezeni pomohla zku$ena instruktdz a navigace horolezkyné, pani Zuzany
Cadové.

Prostredky pro zamezeni socialniho vylouceni a izolace osob s tézkym zrakovym
postiZzenim byly v roce 2025:

m podpora socialnich vazeb a interakci se spoleCenskym prostfedim — besedy, posezeni
a pfednasky na rizna témata,
m rozvoj a podpora vSeobecného rozhledu — poznavaci vylety, vystavy a exkurze,

m podpora sebeobsluhy a podpora udrzovani kognitivnich i mentalnich schopnosti a dovednosti
— tréninky paméti, kurzy vareni a dalSi nacviky sebeobsluhy, vytvarna a rukodéina cinnost
(keramicka dilna),
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rozvoj a podpora pohybovych schopnosti a dovednosti — lehké sportovni aktivity, vychazky
a vylety, para jezdectvi, bowling, jizda na tandemovych kolech, jéga, zdravotni cviCeni atd. -
vétSina aktivit ve formé fyzickych setkani, z€asti pak v on-line prostfedi,

vzdélavaci a rozvojové aktivity — motivace klientl k vlastni iniciativé napfiklad formou vedeni
jednotlivych aktivit pro dalsi klienty TC (Hudebni dopoledne, Vafeni s JP, vyuka ciziho
jazyka...),

osvétova a edukaéni éinnost smérem k vefejnosti — Beseda Zivot osob s t&Zkou vadou zraku
v ramci Tydne pro neziskovy sektor, u¢ast TC na Memorialu Simony Karlovcové,

hajeni prav zrakové handicapovanych — motivace a dopomoc klientce oslovit vyvojafe mobilni
aplikace s vytkami a doporu€enim Kk jeji pfistupnosti s hlasovym odecitaem

zakladni socialné pravni poradenstvi — poskytovano i rodinnym pfislusnikim, potencialnim
zajemcam, institucim.

Uéel aktivit:

Zapojeni t&Zce zrakové postizeného Elovéka do okolniho déni,
podpora a rozvoj socialnich dovednost,

pomoc k aktivnimu pfistupu k zZivotu,

rozvoj znalosti a dovednosti ziskanych v procesu socialni rehabilitace,
procvi¢ovani a upevinovani sebeobsluhy,

doprovazeni pfi rozvoji osobnosti postizeného Clovéka vhodnymi formami (vedoucimi
k obnoveni cesty komunikace, spontannosti a kreativity),

zamezeni socialni izolace a nalezeni vlastniho mista ve spole€nosti,

podpora hledani vhodného zaméstnani.

VesSkeré akce a aktivity byly klientlim zcela volné pfistupné, stacilo pouze pfedem projevit zajem

a dodrzovat pravidla, ktera plati pro realizaci téchto akci. Aktivity byly rovnéz vhodné uzpusobené
shizenému nebo chybéjicimu zrakovému vnimani.

Nabidku aktivit bylo mozno zjistit pfimo v organizaci, dale byla zvefejnéna v ti§téné a online formé
Casopisl pro klienty (OKO) a na internetovych strankach organizace, nebo telefonicky na prani
nékterych klientd.

Sluzba byla finanéné podporena Libereckym krajem, Ministerstvem prace a socialnich véci,
mésty Liberec a Semily, Nadaci CEZ a Uradem prace v Liberci.
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4.3 Pruvodcovské a predcitatelské sluzby

Identifikator:
5293407

Forma poskytovani sluzby:

ambulantni a terénni

Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

Priivodcovska a predcCitatelska sluzba (PPS) méla v roce 2025 podobu pfedevsim terénni a v nék-
terych pfipadech i formy ambulantni.

Cilem PPS bylo poskythou osobam s uplnou &i praktickou nevidomosti, moznost vyfizeni si
zaleZitosti a aktivit, které by pro né nebylo mozné jinak realizovat, anebo by pro né byla situace
velice slozita.

Pravodcovské sluzby zahrnovaly v minulém roce doprovody nejriznéjSiho charakteru — pfedevsim
doprovody k Iékaflim na planovana vySetfeni, doprovody na rGzné spoleenské, kulturni nebo
pracovni akce. Dal$im divodem priivodcovani byly také doprovody do vzdélavacich instituci. Vitané
byly také pochlizky za nakupy, k poskytovatelim sluzeb ¢&i na ufady. Klienti vyuzivali sluzeb PPS
také na doprovody na rekondiéni prochazky &i posezeni u pratel.

V ramci pfedCitatelské sluzby Slo pfedevsim o roztfizeni pisemnosti, nej¢astéji pfichozi posty Ci
jinych starSich tiskopisl. Vyzadovana byla také lehka pomoc v domacnosti, véetné haptického
oznaceni pfedmétt denni potfeby, tfizeni obleceni dle barvy, pomoc pfi tfizeni starych fotografii,
predmétl atd. Pracovnice dale asistovaly pfi vybéru a objednani nového spotfebniho zbozi
a nasledné pomahali pfi jeho obsluze.

TC zajistovalo pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti, pfi komunikaci s ufady, institucemi
poskytujicimi vefejné sluzby a podobné. Privodcovska sluzba byla poskytovana lidem se zrakovym
hendikepem, ktefi o tuto sluzbu projevili zajem formou osobniho, telefonického &i e-mailového
pozadavku. s témito klienty byla sepsana smlouva o poskytovani sluzeb.

Sluzba PPS obsahuje napfiklad tyto oblasti:

m doprovody (zejména k Iékafi, na planovana vySetfeni, do Skol, zaméstnani, na zajmové
a volnoCasové aktivity, vyfizovani reklamaci, na ufady, do rdznych instituci, zdravotni
prochazky apod.),

m predcitatelska sluzba (¢teni knih, listin, korespondence, vyplnéni specifickych formularu,
zadosti, tfidéni téchto listin apod.).

Pomoc pri uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zalezitosti

TC zajistovalo pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti, pfi komunikaci napf. s ufady, institucemi
poskytujicimi vefejné sluzby apod.

m soucasti této sluzby bylo i zakladni socialni poradenstvi,
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m pomoc s drobnym nakupem, vybérem zbozi apod.,

m drobna pomoc v domacnosti.

Informace o sluzbé byly zvefejnény v Materialech pro klienty, na webovych strankach organizace
a v Registru poskytovatelll socialnich sluzeb.

Spoluucast uzivatele na sluzbé:
Sluzba byla v roce 2025 zpoplatnéna ¢astkou 140 Ké/hod.

Tato ¢astka je umérna skutecné délce poskytované sluzby.

Pokud je doprovod krat$i 15 minut, pak neni tato kratka PPS uc¢tovana.

Sluzba byla finanéné podporena Libereckym krajem, Ministerstvem prace a socialnich véci
a Uradem prace v Liberci.
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4.4 Socialni rehabilitace pro zrakové postizené

Identifikator:
8340162

Forma poskytovani sluzby:

ambulantni a terénni

Socialni rehabilitace si klade za cil vést uZivatele k samostatnosti a sobéstacnosti. v prvni fazi
poskytuje TC pomoc s vybérem vhodné narocné elektronické kompenzacéni pomucky (mobilni
telefony s hlasovym vystupem s operaénim Systémem iOS,

Android, stolni pocitaCe €i tablety se specialnim softwarem, tablety se specialnim softwarem,
pfipadné dalSi pomucky).

Kurzy zasSkoleni obsluhy elektronickych kompenzacnich pomucek probihaly fadu let v ramci
Socialné aktiviza¢ni sluzby (SAS). Registrace Socidlni rehabilitace (SRH) méla za cil uspokojit
poptavku také u zajemcu mladSich 18 let. Od 1. 1. 2017 je tedy SRH k dispozici zdarma také pro
vékovou kategorii 11-18 let.

V rdmci socidlni rehabilitace mélo TC Liberec nadale moznost konzultovat s klienty vybér a pofizeni
pomucek. Zajemci o pomucky nemuseli jezdit az do Prahy, ¢i objizdét dodavatelské firmy. U¢ebna
je vybavena tim nejnovéjSim softwarem, ktery je zapljéeny bud pfimo od firem, anebo
prostfednictvim metodického pracovisté Tyflokabinet Praha.

Na nacviku v hodinach si mohou klienti osvojit pohyb a ovladani na zafizenich u€ebny, které jsou
velmi podobné tém, o které si pak zadaji ve svych individualnich zadostech o pfispévek na zvlastni
kompenzaéni pomucku, které vyuzivaji v domacim ¢&i pracovnim prostredi.

Pracovisté Liberec

V roce 2025 zUstal lektorsky tym stabilni, obsahoval juniorni lektorku, lektora a seniorni lektorku,
ktera byla pfedevSim v roli mentora, odborného konzultanta a lektora pro nejmladsi vékovou
kategorii klientu.

Vzdélavani lektord probihalo po vétSinu ¢asu samostudiem a vzajemnymi konzultacemi, na jafe
jedna z lektorek absolvovala Pokracujici kurz obsluhy asistivnich technologii, na podzim se lektofi
ucastnili pravidelného Skoleni na Valnovce, pofadaného Tyflokabinetem Praha.

Lektofi koordinovali vyuziti uéebny pro vyuku pomoci sdileného kalendafe.

Prace lektort se soustfedila na zlepSovani dovednosti pfi praci s kompenzacnimi pomuackami,
zaroven pokracCovaly kluby — v TC technologie pomahaji, v tomto roce zaméfené na technologie
souvisejici s chytrou domacnosti — napfiklad aplikace Home Connect, ale také na predstaveni
kompenzaéni pomucky BlindShell Classic 3 klientim (novinka vysla 11/2024).
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PokraCovala uzka spoluprace s regionalnim Specialné pedagogickym centrem pro ZRAK
Liberec (SPC), kdy napli vyuky zohledriovala potfeby téchto klientl pfi praci ve Skolnim prostredi.
ato jak voblasti poskytovani odborného poradenstvi, tak v zajiStovani zaSkoleni v praci
s kompenzaénimi pomUckami u mladsSi vékové skupiny klientl. Diky této spolupraci je mozné jiz
u zakua druhého stupné zakladnich Skol, ktefi jsou v naSem kraji zpravidla integrovani do bézné
vyuky, systematicky rozvijet digitalni gramotnost a cilené je pfipravovat na dalsi vzdélavani.

Poskytované sluzby obou organizaci se dafi vzajemné provazovat tak, aby se efektivné doplfiovaly
a byly pfinosné jak pro rodice, tak zejména pro studujici klienty.

V oblasti poradenstvi pfi vybéru kompenzaénich pomdcek byly i nadale poskytovany odborné
konzultace. Na zakladé individualnich pozadavku klientl byla zajiStovana rovnéz podpora v celém
procesu podani zadosti o pomulcku. v minulém roce se prace s klienty zamérovala na technologie,
tykajici se chytré domacnosti, tedy jaka zafizeni se daji propojit spolu, ktera se daji ovladat skrze
telefon a které znacky maji méné problémuU s pfistupnosti. v tomto ohledu byla fe¢ o pfistupnosti
myCky nadobi, teplotni sondy do masa atp., které se daji propojit s aplikaci a pomoci hlasového
vystupu ozvucit pro nevidomé uzivatele aplikace.

V minulém kalendainim roce lektofi s klienty pracovali ve velké mife na mobilnich zafizenich,
obsahujicich aplikace s moznosti popisu vyfoceného objektu. Klienti se tak pod dozorem lektort
ucili, za jakych podminek dosahnou nejlepSiho vysledku. Dale pak, které véci je vhodné
prekontrolovat dodateénymi dotazy, ato zejména kvlli potizim s popisy problémovych prvki.
Probirala se také opatrnost pfi pouziti t&€chto aplikaci z toho hlediska, Ze data jsou odesilana do
zahranici, kde si je muze tvlrce ponechat. Dale se na lekcich FeSily komunikaéni platformy, jako je
napf. WhatsApp. Dale pak, jak spravné zachazet s ukladanim fotografii, uchovavanim konverzaci
s prateli apod.

S Zaky se pak probiralo téma pfizplsobeni dokumentl do podoby, se kterou mohou ve $kole
pracovat. Resil se také systém sdileni soubort ve $kolnich sitich skrze MS Teams a dal$i podobné
aplikace.

Ve druhé poloviné roku byla zintenzivnéna komunikace a poskytovana zvySena podpora uzivatelim
kompenzaénich pomucek se specialnim softwarem, ato v souvislosti se zménami licenénich
podminek zahrani¢nich dodavatell téchto softwarovych feseni.

Tématy prace s klienty byly i novinky na poli opera¢niho systému iOS. Pomoc se zaucenim
potfebovalo i nékolik klientd s telefony se systémem Android. Stejné tak vzrostl i pocet klientd, ktefi
si oblibili tla¢itkovy mobilni telefon BlindShell Classic 3 od spole¢nosti Matapo a ktefi se potfebovali
naucit aparat pouzivat k dosazeni co nejvétsi miry sobéstacnosti.

Novinky v TC — SRH

m Do Vybaveni uebny lektoru pfibyla dalSi zafizeni — 2 teplotni sondy zn. Siemens, které po
napojeni na aplikaci spole¢nosti dokazi klientdm sdélit namérené hodnoty.

m Velkou udalosti roku byly také vylety do spoleCnosti BSH domaci spotrebice s.r. o.
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(Showroom znacek Bosch, Siemens, Gaggenau v Praze...). Pfi prvni navstévé probéhla
konzultace lektorli TC s personalem showroomu ohledné vyvoje aplikace, diky které jsou
pfistupné spotiebiCe jako parni trouba, mycka nadobi, lednice, teplotni sondy do masa
a mnoho dalsiho.

Druha navstéva BSH Brand Experience Center probéhla jiz s klienty. V showroomu si pro
klienty pfichystali uzasné propojeni lidské Sikovnosti s chytrymi technologiemi. Pfi pfipravé
nékolikachodového menu si tak mohli pfichozi vyzkouSet praci s modernimi spotfebici, které
nejenze usnadnuji a zkracuji potfebny €as vareni €i peCeni, ale také bezvadné& upozoriuji na
stav pfipravovanych pokrmu. Klienti si tak mohli vyzkou$et napfiklad: parni troubu Bosch
s pfidavnou parou, vysoce vykonny mixér Bosch VitaPower, troubu Siemens s kamerou,
teplotni sondu PerfectRoast, ...

Tyto a dalSi spotfebite napojitelné na aplikaci Home Connect, tak v telefonu napfiklad ohlasi
svou €innost a oznami spotfebiteli pfedpokladanou dobu peceni.

Velice timto dékujeme spole¢nosti BSH domaci spotfebice s. r. 0. za unikatni prilezitost byt
u takto praktické a chutné ukazky spotrebic¢l Siemens a Bosch.

Dalsi udalosti, bylo nabidnuti spoluprace panu doc. Ing. Josefu Chaloupkovi, Ph.D. z liberecké
Technické univerzity. Cilem pozvani pana Chaloupky do TC Liberec, byla diskuse a detekce
potifeb zrakové handicapovanych, zjisténi jejich preferenci v ovladani aplikaci a rozpoznani
jejich limitd pro tvorbu nové aplikace pro zrakové handicapované. Debata byla plodna,
a ackoliv je proces vyvoje aplikace zamyslen jako nékolikalety, rekrutovaly se z fad pracovnik(
i klientd konzultanti, ktefi mohou pomoci vyladit funkce aplikace ke spokojenosti jejich
uzivateld.

Drzime vyvojaftim palce ajsme kdispozici pro dalSi konzultace a spolupraci iv roce
nasledujicim.

DalSi pfinosnou aktivitou v ramci sluzby bylo predstaveni Chytré bilé hole WeWalk Smart
Cane 2. Tato rozkladaci hul obsahuje v rukojeti chytré funkce a s pomoci senzoru dokaze
detekovat prekazky v urovni trupu a hlavy. Pomoci vibrace nebo zvukového oznameni na né
uZivatele upozornit. Pro lektory bylo stézejni propojeni s vlastni mobilni aplikaci WeWALK
a zkouska navigace na misto uréeni. HUl dokaze, stejné jako telefon sk tomu uréenymi
aplikacemi, ohlasit polohu, zastavky MHD v okoli, preferovana mista a polohu, v jakém sméru
se dané nachazi.

Lektofi jsou vdécni za tuto zkuSenost, a i pfes vesmés pozitivni zkuSenost predestirame, ze
tato pomucka neni rozhodné urena pro zacinajici uzivatele, ktefi neovladaji praci s bilou holi
a telefonem. Jako snad u kazdé pomucky i zde plati, ze by se uzivatel nemél 100% spoléhat
jen na ni, ale hlavné na své schopnosti a dovednosti.

m Prejeme chytré holi jeSté mnoho vylepSeni, které budou ku prospéchu jejich uzivateld.
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Pracovisté Ceska Lipa
Rok 2025 byl klidné&jSim a nedoslo k zadnym velkym zménam, oproti pfedchozimu roku.

Klienti Ceskolipské pobolky se pravidelné zucastriovali aktivit, které pro né pracovnice naplanovaly.
Jednalo se o nacvik jemné motoriky, kde si méli moznost za pomoci pracovnic TC vyrobit rizné
vyrobky, které si odnesli dom(i a mohli s nimi obdarovat své blizké. Klientim se nejvice libilo
odlévani svicek do forem.

Dal3i oblibenou &innosti je vareni, pfi kterém se klienti mohli naucit nové recepty a ochutnat nova
jidla, nebo si uvafit jidlo, které dobfe znaji a které jim chutna. Pfi vafeni se vzdy aktivné zapoijili do
pfipravy jidla.

P¥i procviCovani paméti, se klientam libily doplfiovacky, hadanky, kvizy, ale i stolni hry. Tyto hry jsou
specialné upraveny pro lidi se zrakovym postiZzenim, nejvice oblibené je zvukové pexeso.

Konec roku byl s klienty ukoncen tradi¢né vanocni besidkou, kde nechybély koledy, cukrovi, ani
bramborovy salat s fizkem. Klienti si mezi sebou rozdali dareCky zazpivali si spole¢né koledy
a poprali si hezké proziti Vanocnich svatkd, hodné zdravi do nového roku 2026 s pranim, aby se
vSichni opét shledali po svatcich v TyfloCentru.

Cinnosti smérujici k dosazeni samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob s téZkym
zrakovym postizenim pouZité v roce 2025:

m kurzy obsluhy naroénych elektronickych kompenzaénich pomicek pro zrakové postizené
(Tato sluzba byla poskytovana odborné vyskolenymi lektory. Kurzy probihaly bud na liberecké
pobocce, nebo v terénu, nej¢astéji v obydli klientd.),

m zakladni socialné pravni poradenstvi a poradenstvi tykajici se naronych elektronickych
kompenzaénich pomucek pro zrakové postizené,

m nacviky sebeobsluhy,

m trénink jemné motoriky,

m trénink orientace v bézném provozu a prostredi.

Kompenzacni pomucky
m Pracovnici vSech pobocek poskytovali osobé se zrakovym postizenim zakladni poradenstvi
tykajici se pomucek pro zrakoveé postizené i moznosti jejich ziskani.
m Drobné kompenzaéni pomicky jsou na pobockach vystaveny a klient si je ma moznost
prohlédnou a vyzkouset.

m Poradenstvi ohledné naro&nych elektronickych kompenzacnich pomulcek pro zrakové
postizené poskytovali prosSkoleni lektofi. Ti také zajiStovali kurzy prace s touto pomuckou Ci
poradenstvi ohledné pouzivani pomucky.

Sluzba byla finanéné podporena Libereckym krajem, Ministerstvem prace a socialnich véci,
mésty Liberec a Ceska Lipa, Nadaci CEZ a Uradem prace v Liberci.
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4.5 Kde bylo TyfloCentrum Liberec v roce 2025 vidét (a bylo o ném
slySet)

V unoru se ve spolupraci s daldimi organizacemi podporujicimi zrakové znevyhodnéné podafilo
uskute€nit 3. roCnik spoleéné akce v Krajské védecké knihovné Liberec. Jednalo se o program
v ramci Krajskych tydna pro neziskovy sektor (TYNES) a dorazily desitky studentd a zajemcu
z fad vefejnosti, pfitomny byl také liberecky rozhlas.

O tom, jak si nevidomy pfecte v obchodé, zda drzi v ruce ¢okoladovou, nebo jahodovou cukrovinku,
poskytli v bfeznu lektofi rozhovor reportéram Ceskému rozhlasu a CTK.

Lektofi spolu s panem Tomasem Marfasem z Ceského rozhlasu Liberec podrobili aplikace
vyuZzivajici prvky Al testu v rozpoznavani a hodnotili, jak byly pfi tomto snazeni uspésné. Vysvétlili
si také, Ze aplikace maji sva slaba mista v rozpoznavani, ale ve vétsiné pfipadl velice dobfe slouzi
zrakové handicapovanym, ktefi je vyuZivaji napfiklad pfi nakupovani, ¢teni tiskovin &i rozpoznavani
scény. Na vSechna uskali upozoriuji lektofi své klienty pfi vyuce a prakticky se s nimi vyporadavaji
pfi praci v terénu.

Na zakladé propojeni kontaktl z reportaze, zaalo TC intenzivné spolupracovat s panem doc.
Ing. Josefem Chaloupkou, Ph.D. z liberecké Technické univerzity v Liberci. Pan Chaloupka byl do
TC pozvan k diskusi pfimo se zrakové handicapovanymi uzivateli mobilnich telefonu. Cilem této
diskuse bylo poznat potfeby zrakové handicapovanych, zjistit jejich preference v ovladani aplikaci
a rozpoznat ijejich limity. Debata byla plodna a v pfipadé potfeby se mezi uzivateli rekrutovali
konzultanti, ktefi mohou testovat nejen funk&nost, ale napfiklad i nazvoslovi, které bude v dané
aplikaci uzivano.

Jako jiz tradiéné pattil Servnovy vikendovy den Memorialu Simony Karlovcové aneb Mistrovstvi CR
vodicich psu. Akce probihala na nadvofi Liebiegova palace, a kromé TC zde byly pfitomny dalSi
organizace, jez v regionu pomahaiji zrakové postizenym sobéstacnéji fungovat. Na stanku TC byly
predstaveny jak elektronické kompenzacni pomlcky, tak simulované o¢ni vady a jejich nazorna
ukazka na tabletu, dale pak bryle simulujici rizné typy zrakovych vad a tfeba i spolecenské hry pro
nevidomé a slabozraké.

V zafi se 2 lektofi ucastnili Noéniho béhu pro Svétlusku ve Sportovnim arealu Vesec. Zazitek to
byl velice pékny a bylo krasné sledovat, kolik lidi se zapojilo do této akce, ¢imz nejen finanéné
podpofili osoby s tézkou vadou zraku. v dalSim roce ma TC kromé ambice béhani predstavit svou
¢innost a praci s kompenzacnimi pomuckami ve stanku pfimo na akci.

V zafi také probéhl Den zdravi a socidlnich sluzeb v Semilech, kde pracovnice semilského
pracovisté predstavovaly svou &innost. Akce byla koncipovana prevazné pro zaky a studenty ZS
a SS.

V fijnu se lektofi kompenzaénich pomucek spolu s klienty vydali do prazského showroomu
spotrebicli znacek Siemens, Bosch a Gaggenau — Brand Experience Centra. v showroomu si
pro né personal pfichystal uZzasné propojeni lidské Sikovnosti s chytrymi technologiemi. Pfi pfipravé
nékolikachodového menu si tak mohli vyzkouSet praci s modernimi spotfebici, které nejenze
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usnadiuji a zkracuji potfebny &as vareni €i peCeni, ale také bezvadné upozoriuji na stav
pfipravovanych pokrmd.

Spotiebife napojiteiné na aplikaci Home Connect, tak v telefonu napfiklad ohlasi svou ¢innost
a oznami spotiebiteli predpokladanou dobu peceni.

Velice timto dékujeme spoleénosti BSH domaci spotfebice s. r. 0. za unikatni pfilezitost byt u takto
praktické a chutné ukazky spotfebicli Siemens a Bosch!

Od spolecnosti také TyfloCentrum Liberec ziskalo darem my¢ku na nadobi Siemens iQ500 a 2 kusy
bezdratovych nerezovych teplotnich sond k méreni teploty ryb ¢&i jinych druhd mas. Srdec¢né
dékujeme!

V ramci lou€eni s rokem 2025 se lezci a zaroven muzikanti setkali v OC Forum a neplanované
zahrali na piano v pasazi obchodniho centra. Na piano si zde zahrali nékolik pisni, v€etné pisné
Okof. Bylo to milé oziveni a zaroven vyzva, vystoupit takto na vefejnosti.

Zavér roku patfil tradicné vystavé rozsSireného keramického Tyflobetlému v kostele sv. Jana
Kititele v liberecké Rochlici. Tento unikatni a slaskou tvofeny betlém, ktery je prubézné
doplfhovan praci keramické dilny TC Liberec, byl k vidéni pro vefejnost tyden.
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5 Zmény zakladaci listiny a ridicich organu spolec¢nosti

V roce 2025 nedoslo ke zménam v zakladaci listiné. v fadach €lent spravni ani dozor¢i rady doslo
ke zmé&né&. Novou &lenkou dozoréi rady se stala Andrea Cernohlavkova. Spravni i dozoréi rada
vykonavaly svou €innost v roce 2025 bez naroku na odménu. Odména vyplacena fediteli spoleénosti
za vykon funkce ¢inila celkem 50 000 K& hrubého, tato ¢astka byla zdanéna dle platné legislativy.

Spravni rada (k 31. prosinci 2025):

m Jan Pako$, pfedseda spravni rady,
m Jan Snyrych, &len spravni rady,
m Dana Romova, &len spravni rady.

Dozorci rada (k 31. prosinci 2025):

m Ing. Katefina Jelinkova, pfedsedkyné dozordi rady,
m Bc. Jitka Fajmonova, ¢len dozoréi rady,
m Andrea Cernohlavkova, élen dozoréi rady.

Vedeni organizace:
Reditelkou organizace se je od 1. 1. 2024

m Magr. Lucie Hola, MBA
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6 Podékovani

Dékujeme vSem, ktefi nas v roce 2025 podpofili — at’ uz formou finanéniho pfispévku, grantu, daru
nebo formou partnerské spoluprace. Velké podékovani patfi vSem subjektliim, donatorim, darcum,
institucim i jednotlivedm, ktefi nam projevili divéru a rozhodli se podpofit nasi ¢innost.

Veskeré prostfedky byly vyuzZity hospodarné, ucelné a vzdy s cilem poskytovat co nejkvalitnéjsi
sluzby lidem se zrakovym postizenim.

Va$e podpora je pro nas nejen praktickou pomoci, ale i dilezitym signalem, Ze nase prace ma smysl.
Dékujeme, Ze v tom jste s nami.

Statni sprava
m Liberecky kraj
m Ministerstvo prace a socialnich véci CR
m Ufad prace CR

Mésta

m Ceska Lipa a obce z ORP
m Semily a obce z ORP

m Statutarni mésto Liberec

Nadace
m Nadace CEZ

Firmy
m BSH domaci spotfebice, s. r. o.
m LenaSMs.r. 0.

Dale dékujeme
m David Novacek
m FrantiSek Kasal (hudebnik)

m Barbora Bartikova (za zprostfedkovani exkurze v BSH domaci spotiebice, s.r.o. a poskytnuti
daru)

Marek Salaba (instruktaz v propojeni aplikaci s asistivnimi technologiemi v Brand Experience
Center)

Tomas Mafas (za propojeni s vyvojafem aplikace pro nevidomé, zarover za ochotu zjiStovat
silné a slabé stranky rozpoznavacich aplikaci pro nevidomé, Cesky rozhlas)

doc. Ing. Josef Chaloupka, Ph.D. (za ochotu vyslechnout potfeby a podnéty od zrakové
handicapovanych klientd TC Liberec a zakomponovanim do vznikajici aplikace)
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Dékujeme!
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7 Zprava o hospodareni

Hospodareni organizace bylo v roce 2025 vyrovnané. Podafilo se zajistit vicezdrojové financovani,
a to z prostfedkd dotaci kraje, mést i nadaci.

Ugetni zavérka TyfloCentra Liberec, o0.p.s. za rok 2025 byla pfezkoumana dozorgi radou v kvétnu
2026.

Vyro&ni zprava TyfloCentra Liberec, 0.p.s. za rok 2025 byla schvalena spravni radou v kvétnu 2026.
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8 Pfilohy
8.1 Vyrok auditora

8.2 Prehled o nakladech a vynosech v ¢lenéni podle zdroju

8.3 Rozvaha (stav majetku a zavazku o.p.s. k rozvahovému dni a jejich
struktura)

8.4 Priloha k ucetni zavérce
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TyfloCentrum Liberec, 0.p.s.

Na Vysinach 451/9,Liberec V - Kristianov, 460 05 Liberec

ZPRAVA AUDITORA
0 ovéreni rocni ucetni zaverky
k 31.12.2025

Ing. Vaclav Cerny, Ph.D.
¢islo dekretu Komory auditorii CR: 1684
Na Okruhu 387/17
142 00 Praha 4

Praha, ¢erven 2025
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amyv, PhD.:
k 31.12.2025

ictaV
Liberec. 0.p.5,

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéreni rocni ucetni zavérky sestavené k 31.12. 2025 u Géetni jednotky
TyfloCentrum Liberec, o.p.s.

1. Identifikace ucetni jednotky

Audit je provadén u uéetni jednotky TyfloCentrum Liberec 0.p.s.. V obchodnim rejstfiku
je spoleénost vedena pod spisovou znagkou O 132 vedena u Krajského soudu v Usti
nad Labem. Bylo ji pfidéleno IC (identifika&ni &islo) 25475894

Pravni forma: Obecné prospésna spoleénost

Sidlo: Na Vysinach 451/9, Liberec V — Kristianov, 460 05 Liberec

Statutarni organ: Mgr. Lucie Hola, MBA, feditelka

2. ldentifikace auditora

Audit proved| auditor Ing. Vactav Cerny, Ph.D. &islo opravnéni Komory auditord Ceské
republiky (KACR) 1684, datum narozeni 23. Gnora 1957, bytem a sidlem Praha 4, Na
Okruhu 387/17, 142 00

Ing. Vaciav Cemy, Ph.D., audifor



Véclav v, Ph.D.: ¥, it véfeni m tdeini zavérky uletni jednotky TvfloCentrum
Liberec, 0.0.8. kK 31.12 2025

3. Zprava nezavislého auditora

Spravni radé ucetni jednotky TyfloCentrum Liberec, o.p.s.

3.1 Vyrok auditora

Provedl jsem audit pfilozené uagetni zavérky obecné& prospésSné spolecnosti
TyfloCentrum Liberec, 0.p.s. sestavené na zakladé Ceskych Gcéetnich predpist. Tato
Gcetni zavérka je tvofena rozvahou, vykazem zisk( a ztrat a pfilohou k této ucetni
zavérce za rok kongici 31.12.2025. Prfiloha obsahuje popis pouzitych podstatnych
ugetnich metod a dalsi vysvétujici informace. Udaje o spoleénosti jsou v bodé 1
pfilohy k U€etni zavérce.

Podle mého né_zoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
obecné prospesne spolec¢nosti TyfloCentrum Liberec, o.p.s. k31.12.2025 a

nakladu a vvnosu vvsleq ku | g||ho hosgg areni za rok konéici dnem 31.12.2025
v ky i V.

3.2 Zaklad pro vyrok

Audit jsem proved! v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditort
Ceské republiky (KA CR) pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné dopinéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje
odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym
kodexem piijatym Komorou auditorii Ceské republiky jsem na Ugetni jednotce
TyfloCentrum Liberec, 0.p.s. nezavisly a spinil jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych predpis. Domnivam se, ze dlkazni informace, které jsem shromazdil,
poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

3.3 Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

“ Za ostatni informace odpovida vedeni spole¢nosti. Ostatni informace, které jsem
ziskal k datu zpravy auditora, zahrnuji informace uvedené ve zpravé s vyjimkou Gc€etni
zavérky a zpravy auditora k ni. MQj vyrok k uéetni zavérce se k ostatnim informacim
nevztahuje ani k nim nevydavam zadny zvlastni vyrok. Pfesto je v8ak soucasti mych
povinnosti souvisejicich s auditem G¢etni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi
a posoudit, zda nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s G€etni zavérkou Ci
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Ang. Véclav Cemy. Ph.D.. Zpréva auditora 0 ovéfeni rodni ddetni zévérky dcetns jednotky TvfloCentrum
Liberac, 0.p.s. k 31.12 2025

mymi znalostmi o G¢etni jednotce ziskanymi b&éhem auditu nebo zda se jinak nejevi
jako vyznamné (materialné) nespravné. Pokud na zakladé praci provedenych na
ostatnich informacich, které mi byly poskytnuty prfed datem zpravy auditora, zjistim, ze
ostatni informace jsou vyznamné (materialn€) nespravné, jsem povinen zjisténé
skute&nosti uvést v mé zpravé. V ramci uvedenych postupll jsem v ziskanych ostatnich
informacich nic takového nezjistil,”

3.4 Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky

Za sestaveni ucetni zavérky, podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi u&etnimi pfedpisy, odpovida statutarni organ ucetni jednotky
TyfloCentrum Liberec, o.p.s.. Soudasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a
zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim a vérnym zobrazenim Ucetni zavérky
tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou, zvolit a uplatiovat vhodné ucéetni metody a provadét dané situaci
pfiméfrené ucetni odhady.

Pfi sestavovani Géetni zavérky je statutarni organ povinen posoudit, zda je ucetni
jednotka schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze
UCetni zAvérky okolnosti tykajici se jejiho nepfetrzittho trvani a pouZiti
pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestavovani Gcetni zavérky, s vyjimkou
pfipad(, kdy vedeni spoleénosti planuje zru$eni nebo ukondeni &innosti
spole€nosti, resp. kdy nema jinou moznost nez tak ucinit.

O uznani svoji odpovédnosti vydal statutarni organ spolecnosti pisemné
prohlaseni, které pfedal auditorovi a které je soucasti spisu auditora.

3.5 Odpovédnost auditora

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze GCetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materiaini) nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici m(j vyrok. Pfiméfena jistota je velka mira jistoty,
nicmeéné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy
ve vsech pfipadech v G€etni zavérce odhalil pfipadnou existujici vyznamnou
(materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod( nebo
chyb a povaZuji se za vyznamné, pokud Ize realné pfedpokladat, Ze by jednotlivé
nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé G&etni
zaveérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi predpisy je moji povinnosti
uplatfiovat b&hem celého auditu odborny U(sudek a zachovavat profesni
skepticismus. Dale je moji povinnosti:

¢ |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti (éetni
zavérky zplUsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést
auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné

)
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ing Vaclav Cemv. Ph.D.. Zpréva auditora o ovéreni rolni Udetn/ zdvérky udetni iednotky TvfloCentrum

Liberec. c.p.s k31122025

ddkazni informace, abych na jejich zakladé mohl vyjadfit vyrok. Riziko, ze
neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v dusledku
podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materiaini) nespravnosti
zpUsobené chybou, protoZe soudasti podvodu mohou byt také tajné
dohody, falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo
obchazeni vnitinich kontrol statutarnim organem.

Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem o.p.s. relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abych moh! navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadfit nazor na u€innost
vnitfniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouzitych Géetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
odhad( a informace, které v této souvislosti statutarni organ uvedl v pfiloze
ucetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni
Gcetni zavérky statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné
dlkazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
GCetni jednotky trvat nepretrzité. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova
vyznamna nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v mé zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéry,
tykajici se schopnosti Gcetni jednotky trvat nepfetrzit®é vychazeji
z dikaznich informaci, které jsem ziskal do data moji zpravy. Nicméné
budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze G&etni jednotka
ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, élenéni a obsah uéetni zavérky, vcetné
pfilohy, a dale to, zda ucetni jednotka zobrazuje podkladové transakce a
udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Moji odpovédnosti je informovat statutarni organ a zaméstnance mimo jiné o
planovaném rozsahu, a na¢asovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsem
v jeho pribé&hu udinil, véetné zjiténych vyznamnych nedostatkli ve vnitfnim
kontrolnim systému.

V Praze, 09.05.2026 /
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Ing. Vaclav CERNY, Ph.D.
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142 00 Praha 4
auditor, &. opravnéni KACR 1684

Ing. Vaclav Cerny, Ph.D., auditor.
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4 Ucetni zavérka k 31.12.2025
4.1 Rozvaha k 31.12.2025

Ing. Véclav Cerny, Ph.D., auditor



ROZVAHA (BILANCE)

K 31.12.2025

Zpracovano v souladu s (V ceI)'/ch tis Kc':)

vyhladkou &. 504/2002

Nazev ucetni jednotky

Sb. TyfloCentrum
Liberec o.p.s.
ICO Na Vysinach 451/4
25475894 460 05 Liberec
i Stav k prvnimu Stav k
Cislo | dniucetniho | poslednimu dni

q fadku obdobi ucetniho obdobi

a b 1 2
A. Dlouhodoby majetek . 09 + 20 + 28 - 40 1 52 53
l. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012)] 2 0 0
Dlouhodo|software (013)| 3 0 0
neh:wyotny Ocenitelna prava (014)] 4 0 0
majetek |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018)] 5 0 0
Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019)] 6 0 0
Nedokongeny dlouhodoby nehmotny majetek 041 7 0 0
Poskytnute zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8 0 0
Soucetf. 2 a2 8 9 0 0

I Pozemky (031)] 10 0

Dlouhodo|ymalecka dila, piedmaty a sbirky (032)] 11 0 o
hmbo’;n ; |stavby 21| 12 0 0
majetek [Samostatne movité véci a soubory movitych véci (022)] 13 0 0
Péstitelské celky trvalych porosti (025)] 14 0 0
Zakladni stado a tazna zvifata (026)] 15 0 0
Drobny diouhodoby hmotny majetek (028)] 16 721 632
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) 17 0 0
Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042)| 18 0 0
Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek (052)] 19 0 0
Souget f. 10 a2 19 20 721 632
. |Podily v oviadanych a Fizenych osobéach 061)| 21 0 0
Dlouhod |Podily v osobéch pod podstatnych viivem (062)| 22 0 0
Ob)f . |Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063)] 23 0 0
,f;n:}gf;,: Pujiky organizaénim slozkam (066)| 24 0 0
Ostatni diouhodobé pujcky (067)] 25 0 0
Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069)| 26 0 0
Pofizovany dlouhodaby finanéni majetek (043)| 27 0 0
Soucet 7. 21 aZ 27 28 0 0

Odestanc dne: Razitko: Podpis Odpovida i

26.04.2026 vefj?ucf'rlo 3 g {" za Ddaje !
ucetni V¥ /
jednotky = 4 ANAL schvaiif:
TyfloCentnIfn Uberec, 0.p.s. SeSERIINyRH
Na Vyiindch 451/9
460 05 Liberec 5 > -

1€0: 254 75 834 Telefon: 737056464

1

—



Stav k Stav k
5 prvnimu dni | poslednimu
Cislo uéetniho | dni ucetniho
fadku obdobi obdobi
a b 1 2
Iv. Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072)] 29 0 0
Opravky k [Opravky k softwaru (073)] 30 0 0
géfér::& Opravky k ocenitelnym pravim (074)| 31 0 0
majetku
Opravky k drobnému diouhodobému nehmotnému majetku (078)| 32 0 0
Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079)( 33 0 0
Opravky k stavbam (081)| 34 0 0
Opravky k samostatnym movitym vécem a souborum movitych
véci (082)| 35 0 0
Opravky k péstitelskym celkim trvalych porostii (085)] 36 0 0
Opréavky k zakladnimu stadu a taznym zviratim (086)| 37 0 0
Oprévky k drobnému diouhodobému hmotnému majetku (088)| 38 669 579
Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089)] 39 0 0
Soucet f. 29 az 39 40 669 579
B. Kratkodoby majetek f. 51 + 71 + 80 + 84 41 1798 2 252
. Materidl na skladé (112)] 42 0 0
Zasoby  |Material na cesté (119)| 43 0 0
Nedokonéena vyroba (121)| 44 0 0
Polotovary vlastni vyroby (122)| 45 0 0
Vyrobky (123)| 46 0 0
Zvitata (124)| 47 0 0
Zbozi na skladé a v prodejnach (132)] 48 0 0
ZboZi na cesté (139)] 49 0 0
Poskytnuté zalohy na zasoby (314)] 50 0 0
Soucet i. 42 az 50 51 0 0
I Odbératelé 311)| 52 1 0
Pohledavkylsmanky k inkasu (312)] 53 0 0
Pohledavky za eskontované cenné papiry (313)] 54 0 0
Poskytnuté provozni zalohy (314)] 55 25 23
Ostatni pohledavky (315)] 56 0 0
Bahleddviy #a AAmRREANSacialnina zahezpedeni a veisingho  (338)] 57 g g
zdravotniho pojisténi (336)] 58 0 0
Daf z pfijmu (341)] 59 0 0
Ostatni pfimé dané (342)| 60 16 42]
Daf z pfidané hodnoty (3434 61 0 0]
Ostatni dané a poplatky (345)| 62 0 0
Néaroky na dotace a ostatni z(¢tovani se st.rozpoétem (346)] 63 288 354
Naroky na dotace a ostatni ziétovani s rozpoétem USC (348)] 64 0 0

2



Stav k
Stav k prvnimu|poslednimu dn
dni t¢etniho uéetniho
Cislo radku obdobi obdobi
a b 1 2

. Pohledavky za ucastniky sdruZeni (358) 65 0 0

Pohledavky |poniedavky z pevnych terminovych operaci (373) 66 0 0

Pohledavky z emitovanych diuhopist (375) 67 0 0

Jiné pohledavky (378) 68 0 0

Dohadné ucty aktivni (388) 69 0 0

Opravna polozka k pohledavkam (391) 70 0 0

Soucet . 52 az 69 minus 70 71 330 419

HI. Pokladna (211) 72 1 52

Kratkodoby |ceniny 213)] 73 0 0
finanéni S

majetek  |Bankovni ucty (221) 74 1466 1781

Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) 75 0 0

Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) 76 0 0

Ostatni cenné papiry (256) 77 0 0

Pofizovany kratkodoby finanéni majetek (259) 78 0 0

Penize na cesté (+/-261) 79 0 0

Soucett. 72 az 79 80 1467 1833

V. Naklady pristich obdobi (381) 81 0 0

Jina aktiva | priimy bFistich obdobi (385) 82 1 0

celkem

Kursové rozdily aktivni (386) 83 0 0

Soucet . 81 az 83 84 1 0

UHRN AKTIV F.o1+41 85 1850 2 305

Kontrolni Cislo . 1az83 997 9746 11 117

<

7l



s

Cislo | Stavk prvnimu dni | Stav k poslednimu

PASIVA fadku| (cetniho obdobi dni GCetniho obdobi
c d 3 4

A Vlastni zdroje ¢.87 + 91 84 1334 1503

1. Vlastni jméni (901)] 85 143 143

Jméni Fondy (911)| 86 541 541

Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazku (921) 87 0 0

Soucet . 85 az 87 88 684 684

2. Uget vysiedku hospodafeni (+/-963)| 89 X 169
Vysledek  |Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni (+/-931)| 90 143 X

hospodareni [Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata min. let (+/-932)| 91 507 650

Soudet i. 89 az 91 92 650 819

B. Cizi zdroje .94 + 102 + 126 + 130 93 516 802

1 Rezervy (941)] 94 0 0

2. Dlouhodobé bankaovni dvéry (953)] 95 0 0

Emitované diuhopisy (953)| 96 0 0

Dlouhodobé |Zavazky z pronajmu (954)| 97 0 Q

zavazky  |PFijaté dlouhodobé zalohy (955) 98 0 0

Diouhodobé sménky k uhradé (958)| 99 0 0

Dchadné Géty pasivni (389)] 100 0 0

Ostatni dlouhodobé zavazky (959)| 101 0 0

Souget . 94 aZ 101 102 0 0

3. Dodavatelé (321)) 103 18 19

Kratkodobé [Sménky k uhradé (322)| 104 0 0

zavazky |Piijaté zalohy (324)] 105 0 0

Ostatni zavazky (325)| 106 0 0

Zaméstnanci (331)| 107 331 316

Ostatni zavazky vici zaméstnancim (333)| 108 0 0

Zavazky ze sociainiho zabezpedeni a zdr,pojisténi (336)] 109 138 140

Dar z pfijmd (341)| 110 0 0

Ostatni piimé dané (342)| 111 0 0

Dan z pridané hodnoty (343) 112 0 0

Ostatni dané a poplatky (345)| 113 0 0

Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpoé&tu (346)| 114 0 0

Zavazky ze vztahu k rozp.organd uzem.sam.celkd (348)| 115 0 0

Zavazky z upsanych nespl.cennych papiru a vkladu (367)] 116 0 0

Zavazky k ucastnikiim sdruzeni (368)| 117 0 0

Zavazky z pevnych terminovych operaci (373)| 118 0 0

Jiné zavazky (379)] 119 4 4

Kratkodobé bankovni Uvéry (231)| 120 0 0

Eskontni uvéry (232)| 121 0 0

(241)| 122 0 0

Vlastni dluhopisy (255)| 123 0 0

Dohadné Géty pasivni (389) 124 25 23

Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci (379)| 125 0 0

Soucet F.103 az 125 126 516 502

5. Vydaje pfistich obdobi (383)| 127 0 0

Jina pasiva |Vynosy pristich obdobi (384)| 128 0 300

Kursoveé rozdily pasivni (387)| 129 0 0

Soucet f. 127 az 129 130 0 300

UHRN PASIV 7.84 + 93| 131 1 850 2 305

Kontrolni islo (7.84 az 129) 7 400 9 220
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY

K 31.12.2025

(v celych tis. K&)
Zpracovano v souladu s

Nazev ucetni jednotky

vyhid&kou &. 504/2002 Sb. TyfloCentrum
Liberec o.p.s.
ICO Na Vysinach 451/4

25475894 460 05 Liberec

0
. Cinnosti
Cislo étu Nazev ukazatele il TEun. WReatnars 2 cetkem
fadku p
5 6 | 8
A. NAKLADY

I. Spotfebované nakupy celkem 316 0 0 316
501 Spotfeba materiatu 1 152 0 0 152
502 Spotfeba energie 2 164 0 0 164
503 Spotreba ostatnich neskladovatelnych dodapek 3 0 0 0 0
504 Prodané zbozi 4 0 0 0 0
. Sluzby celkem 825 0 0 625
511 Opravy a udrzovani 5 141 0 0 141
512 Cestovné 6 88 0 0 88
513 [Naklady na reprezentaci 7 0 0 0 0
518 Ostatni sluzby 8 396 0 0 396
JUit. Osobni naklady celkem 4518 0 0 4518
521 Mzdové naklady 9 3 496 0 0 3 496]
524 Zakonné socialni pojisténi 10 1022 0 0 1 022
525 Ostatni socialni pojisténi 11 0 0 0 0
527 Zakonné sacialni naklady 12 0 0 0 0
528  |Ostatni socialni naklady 13 0 0 0 0
HV. Dané a poplatky celkem 1 0 0 1
531 Daii silnicni 14 0 0 0 0
532 Dan z nemovitosti 15 0 0 0 0
538 Ostatni dané a poplatky 16 1 0 0 1
V. Ostatni naklady celkem 5 0 0 5
541 Smiuvni pokuty a uroky z prodleni 17 0 0 0 0
542 Ostatni pokuty a penale 18 0 0 0 0
543 Qdpis nedobytné pohledavky 19 0 0 0] 0
544  |Uroky 20 0 0 0 0
545 Kursove ztraty 21 0 0 0 0
546 Dary 22 0 0 0 0
548 Manka a $kody 23 0 0 0 0
549 Jiné ostatni naklady 24 5 0 oL~ . 8

|—=



Sislo Cinnosti
Cislo uétu Nazev ukazatele fadk| hlayni  hospodafska celkem
i 5 6 8
I. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych
Jpolozek celkem 0 0 0 0
Odpisy dlouhodobého nehmotného a
551 hmotného majetku 25 0 0 0 0
Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého
552 nehmotného a hmotného majetku 26 0 0 0 0
553 Prodané cenné papiry a podily 27 0 0 0 0
554 Prodany material 28 0 0 0 0
556 Tvorba rezerv 29 0 0 0 0
559 Tvorba opravnych poloZek 30 0 0 0 0
VIl. Poskytnuté ptispévky celkem 0 0 0 0
Poskytnute prispévky zucétovane mezi
581 organizadnimi slozkami 31 0 0 0 0
582 Poskytnuté ¢lenské prispévky 32 0] 0 0 0
Viil. Dah z pfijmu celkem celkem 0 0 0 0
595 IDodatec’:né odvody dané z pfijmu 33 0 0 0 0
Udtova tfida 5 celkem ( fadek 1 az 33 ) 5 465 0 0 5 465
IB. VYNOSY
h. Trzby za viastni vykony a za zbozi celkem 36 0 0 36
601 Trzby za viastni vyrobky 0 0 0 0
602 Trzby z prodeje siuzeb 36 0 0 364
604 Trzby za prodané zbozi 0 0 0 04
1. Zména stavu vnitroorganizaénich zasob celkem 0 0 0 0
611 Zména stavu zasob nedokoncéené vyroby 4 0 0 0 0
612 Zména stavu zasob polotovart 5 0 0 0 0
613 Zména stavu zasob vyrobki 6 0 0 0 0
614 Zména stavu zviiat i/ 0 0 0 0
1. Aktivace celkem 0 0 0 0
621 /Aktivace materialu a zbozi 8 0 0 0 0
622 |Aktivace vnitroarganizaénich sluzeb 9 0 0 0 0
623 Aktivace diouhodobého nehmotného majetku 10 0 0 0 0
624 /Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 11 0 0 0 0
IV. Ostatni vynosy celkem 32 0 0 32
641 Smiuvni pokuty a Groky z prodieni 12 0 0 0 0
642 Ostatni pokuty a penale 13 0 0 0
643 Platby za odepsané pohledavky 14 0 0
644 Uroky 15 12 0 0 12
645 Kursovné zisky 16 0 0 o
648  |Zactovani fondl 17 0 0 0
649 Jiné ostatni vynosy 18 20 0 0 204




. Cinnosti
Cisto Gétu Nazev ukazatele Fca:aldsliz hlavni |hospodafska celkem
5 6 7 8
V. Trzby z prodeje majetku, zuétovani rezerv a opravnych
polozek celkem 0 0 0 0
Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a
652 hmotného majetku 19 0 0 0 0
653 Trzby z prodeje cennych papirti a podilu 20 0 0 0 0
654 Trzby z prodeje materialu 21 0 0 0 0
655 Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 22 0 0 0 0
656 Zictovani rezerv 23 0 0 0 0
657  |Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 24 0 0 0 0
659 Zucétovani opravnych polozek 25 0 0 0 0
VI. Pfijaté pfispévky celkem 110 0 0 110
Prijaté pfispévky zuctované mezi
681 organizacnimi slozkami 26 0 0 0 0
684 Pfijaté pFispévky (dary) 27 110 0 0 110
684 Ptijaté Clenské pFispévky 28 0 0 0 0
VIl. Provozni dotace celkem 5 456 0 0 5 456{
691 lProvozni dotace | 29 5 456 0 0 5 456
Uétova tfida 6 celkem ( fadek 1 a2 29 ) 5634 0 0 5634
C. VYSLEDEK HOSPODAREN| PRED ZDANENIM 169 0 0 169
591 IDaﬁ z piijma ] 65 0 0 0 0O
D. VYSLEDEK HOSPODAREN| PO ZDANENIM 169 0 0 169
Kontrolni &islo 999 24 219 4 847 0 29 0664

A

Odeslano den: Razitko:
26.04.2026 TyfloCentrum Liberec, 0.p.s
Na Vysinach 451/9
460 05 Liberec 5
1E0: 254 75 894
1

Podpis vedouciho UC.jednotky:

=

schvalil:

sestavil: Nykryn

Telefon: 737056464




4.3 Priloha k uéetni zavérce k 31.12.2025

Ing. Véaclav Cerny, Ph.D., auditor



TyfloCentrum Liberec o.p.s.

Priloha k Ucéetni zaverce k 31. 12. 2025

Udaje prilohy vychazeji z G8etnich pisemnosti G&etni jednotky (ucetni dokiady,
ucetni knihy a ostatni ucetni pisemnosti) a z daisich podklad(, které ma ucetni
jednotka k dispozici. Hodnotové Udaje jsou vykazany v celych tisicich K&, pokud neni
uvedeno jinak.

Priloha je zpracovana za u€etni obdobi po€inajici dnem 1. ledna 2025 a
konCici dnem 31. prosince 2025.

Obecné udaje

1. Popis ucetni jednotky

Spole¢nost : TyfloCentrum Liberec o.p.s.
Sidlo: Na VysSinach 451/4, 46005 Liberec
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost ICO: 25475894

Rozhodujici predmét ¢innosti:

Dle vefejného rejstfiku Druh obecné prospésnych sluzeb, spole¢nost
poskytuje:

a) nevidomym, slabozrakym a jinak zdravotné postiZenym obcanum s cilem usnadnéni Zivota,
dosaZeni maximalni miry samostatnosti a nezavislosti na pomoci jinych osob a podpory
integrace takto postizenych klientd do spole¢nosti tyto sluzby: - poradenstvi, vzdélavani a
proskolovani v oblasti zdravotni a socidlni a v oblasti obsluhy pomiucek a zafizeni
kompenzujicich vadu a usnadilyjicich zivot, - socialni rehabilitaci a rekvalifikaci, -
zpiistuptiovani informaci véetné u¢ebnic, u¢ebnich a studijnich materidli nebo vydavani
brozur, bulletint ¢i ¢asopisu pro zdravotné postiZzené a o zdravotné postizenych, -
odstranovani bariér véetné Uprav pracovist pro zdravotné postiZzené obCany, - vytvareni
specidlnich pracovnich mist pro ob¢any se zdravotnim postiZenim a poradenska ¢innost s
pracovnim uplatnénim souvisejici, - sluzby osobni asistence a dalsi sluzby socialni péce, -
provozovani aktivit G¢elného vyuzivani volného ¢asu (sport, kultura, zajmova a klubova
¢innost),

b) poradenskou, konzulta¢ni, vzdélavaci ¢innost v oblasti vypocetni techniky pro zdravotné
postiZené zejména v oblasti elektronickych kompenzacnich pomucek na bazi vypocetni
techniky v¢etné technické pomoci a tvorby webovych prezentaci pro neziskové organizace,
osoby se zdravotnim postiZzenim a jejich zaméstnavatele;

c) prezentaci a propagaci problematiky zrakove a jinak zdravotné postizenych obfant véetné
realizace propagaCnich a osvétovych akei a dobro¢innych sbirek ve prospéch sluzeb pro takto
postiZené osoby.



Pfiloha k Géetni zavérce

k 31.12. 2026

Datum vzniku spolec¢nosti: 9.10.2003

Zakladatele spole¢nosti:

Jméno fyzické osoby, nazev pravnické osoby
Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych CR, Identifikacni

Cislo: 65399447

Zmény a dodatky provedené v G¢etnim obdobi v obchodnim rejstriku:

Druh zmény (dodatku) Datum zmény (dodatku)

Organizacni struktura Gcetni jednotky a jeji zasadni zmény v uplynulém

ucetnim obdobi:

V sidle spolecnosti jsou poskytovany socialni sluzby pro nevidomeé z oblasti
mésta Liberec a dale chranéna pracovni mista. Déale jsou poskytovany socialni

sluzby ve méstech Semily, Turnov a Ceska Lipa.
Organizaéni struktura spoleénosti:
» Reditel spoleénosti jmenovany spravni radou
e Sprava spolecnosti

Zajisténo externi ucetni firmou
o Stfediska dle druhu socialni sluzby a mésta

'Druh socialni
sluzby | Mésto
. SAS Turnov
| Semily
|, | Liberec
_priv. Si. Liberec
'Ceska Lipa
' Soc. :
rehabilitace | Liberec i
| 'Ceska Lipa

(SAS — socialné aktivizaéni sluzby. Priivodcovské sluzby)

Statutarni organ :

Statutarnim organem je feditel spolecnosti .

-




Pfiloha k 0¢etnf zavérce

k 31.12. 2025

2. Majetkova ¢i smluvni spoluucast ucetni jednotky v jinych spole¢nostech

Majetkova spolutéast v jinych spolecnostech neni

3. Zaméstnanci spole¢nosti, osobni naklady

Zameéstnanci
celkem

Mzdové naklady (v¢. DPP) 3,496
Odmeény ¢lenum statutarnich organd spolecnosti 0
Odmény ¢lentim dozoréich organu spoleénosti 0
Naklady na sociaini zabezpeceni a zdrav. Poj. 1022
Socialni naklady

Osobni naklady celkem 4.518

4. Poskytnuta penézita ¢i jina plnéni

Vyse penézniho a naturalniho plnéni stavajicim ¢lenim organt

Statutarnich dozorcich
Druh pinéni
bézné obdobi | minulé obdobi bézné obdobi minulé obdobi

PUjcky a Gvéry 0 0 0 0
Poskytnuté zaruky 0 0 0 0
Dlchodové 0 0 0 0
pfipojisténi

Bezplatné uzivani os. 0 0 0 0
auta

Jiné 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0

Vyse penézniho a naturalniho pinéni byvalym ¢lenum organu
Statutarnich dozorcich
Druh plnéni
bé&zné obdobi | minulé obdobi bézné obdobi minulé obdobi

Pujcky a uvéry 0 0 0 0
Poskytnuté zaruky 0 0 0 0
Dichodové 0 0 0 0
pfipojisténi

Bezplatné uzivani os. 0 0 0 0




Piitoha k uéetni zavérce

k 31.12 2025
auta
Jiné 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0

Pouzivané Gcetni metody, obecné Ucetni zasady a zplsoby
ocefovani

Predkladana ucetni zavérka spolecnosti byla zpracovana na zakladé zakona o
G&etnictvi a na zakladé opatfeni Ministerstva financi CR, kterymi se stanovi postupy
uctovani a obsah uCetni zavérky pro neziskové organizace — obecné prospé&snou
spoleénost.

1. Zpusob ocenéni majetku

1.1. Zasoby

Uétovani zasob

- provadéno zplsobem B evidence zdsob

Ocenéni zasob

e oceriovani zasob vytvorenych ve viastni reZii je provadéno:
zasoby vytvorené ve vilastni reZii nejsou

e oceriovani nakupovanych zasob je provadéno:

a) ve skutecénych pofrizovacich cenach zahrnujicich: - cenu pofizeni
- vedlejsi pofizovaci naklady

1.2. Ocenéni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku vytvofeného
vlastni €innosti

DHM wvytvofeny vlastni ¢innosti neni
1.3. Ocenéni cennych papirt a podill

Ve sledovaném ucetnim obdobi firma nevlastnila cenne papiry a majetkové ucasti.

2. Zpusob stanoveni reprodukéni pofizovaci ceny

| Druh majetku ocenény ve sledovaném |  Zpsob stanoveni reprodukéni |




Priloha k uéetni zavérce

k 31.12. 2025

ucetnim obdobi reprodukéni pofizovaci ceny
porizovaci cenou

ODPADA

3. Zmény ocernovani, odpisovani a postupu uctovani

Ve sledovanem G&etnim obdobi nedoslo v U€etni jednotce k zadnym zménam.

4. Opravné polozky k majetku

Opravné polozky nebyly tvofeny.

5. Odpisovani

Stavajici majetek témér piné odepsan, dalsi neporizen, ¢ast majetku vyrazena..

6. Prepocet cizich mén na ceskou ménu

Pri pfepoctu cizich mén na ¢eskou ménu pouziva spole¢nost:
- aktualni denni kurz vyhlaseny CNB

Dopliiujici udaje k Rozvaze a k Vykazu zisku a ztrat

1. PoloZky vyznamné pro hodnoceni majetkové a financéni situace spoleé¢nosti

1.1. Dlouhodobé bankovni tivéry

Rok splatnosti | Uvéry celkem

ODPADA

1.2. Rozpis pfijatych dotaci a ,,statnich® pfispévki na provozni ucely, investiéni
dotace nejsou

Duvod dotace Poskytovatel V9§le dle Vyuétovano
smlouvy
Sluzby SAS, SrH a privodcovske | MPSV, Liberecky 3.889 3.889
Igrajliberec
Kompenzaéni pfispévek dle Urad prace 1.280 1.280
zakona o zaméstnanosti




Priloha k utetni zavérce

Kk 31.12. 2025

Sluzby SrH Ceska Lipa, SAS Mésto Ceska Lipa, |288 288
Liberec meésto Liberec,

mesto Turnov
1.3. Manka a pfebytky u zasob

Druh zasob | Vyse manka (-), pfebytku (+) | Divod
ODPADA

2. Vyznamné udalosti po datu ucetni zavérky
Dne| Obsah zmény Vliv zmény na Vliv zmény na Penézni

udaje uvedené v
Rozvaze

udaje uvedené ve
Vykazu ziski a
ztrat

vyjadreni zmény

ODPADA

O




Pfiloha k ucetni zavérce

k 31.12. 2025

3. Doplnujici informace o hmotném a nehmotném majetku

3.1. Hlavni skupiny dlouhodobého hmotného majetku

Skupina majetku Porizovaci cena Opravky Zustatkova cena
bézné obdobi bézné obdobi bézné obdobi
Pozemky 0 0 0
Stavby 0 0 0
Samostatné 0 0 0
movité véci a
soubory m.véci
Jiny DHM 0 0 0
(umélecka dila)
Nedokonéeny DHM 0 0 0
3.2. Dlouhodoby nehmotny majetek
Skupina majetku Pofizovaci cena Opravky Zastatkova cena
bézné obdobi bézné obdobi bézné obdobi
Software 0 0 0
Ocenitelna prava 0 0 0
Vysledky védecké 0 0 0
¢in.
Jiny DNM 0 0 0
Nedokonceny DNM 0 0 0

3.3. Dlouhodoby hmotny majetek porizeny formou finanéniho pronajmu

Bézné ucetni obdobi

Zahajeni Doba Nazev majetku Splatky Nuita Uhrazené | Neuhrazené splatky
trvani celkem splatka splatky splatné

k 31.12
XXX
3.5. Rozpis hmotného majetku zatizeného zastavnim pravem

Bézné obdobi

Nazev Ucetni hodnota |[Forma |Ucel Doba Zavazek
majetku zajisténi

ODPADA




Pfiloha k ucetni zavérce

k 31.12. 2025

3.6. Pfehled majetku s vyrazné rozdilnym trznim a i¢etnim ohodnocenim

Bézné obdobi

Majetek | Ugetni hodnota | Trzni hodnota

ODPADA

3.7. Dlouhodobé majetkové cenné papiry a majetkové Gcasti

Nejsou

3.8. Majetku v pronajmu a finanénim pronajmu slouzici k éinnosti spoleénosti

Bézné obdobi

Nazev Pozn.

XXX X

4. Vlastni zdroje

4.1. Vlastni jméni

vvvvvv

4.2. Fondy

Fond ve vysi 541 tis. KE nezménén v G¢etnim roce

5. Pohledavky a zavazky

5.1. Pohledavky, pohledavky po thiité splatnosti
Zalohy — platby za energie, po 1hité splatnosti nejsou
5.2. Zavazky, zavazky po lhaté splatnosti

Po lhuté splatnosti nejsou. Dohadné ¢ty pasivni a &asové rozliSeni jsou zejména souvztazné
douctované naklady na nevyfakturované energie.




Priloha k ucetni zaverce

k 31 12 2025

5.3. Udaje o pohledavkach a zavazcich z titulu uplatnéni zastavniho a
zajistovaciho prava

Bézné obdobi

Pohledavky kryté zastavnim pravem ODPADA
Zavazky kryté zastavnim pravem ODPADA
Dalsi sledované zavazky (penézni i ODPADA

nepenézni)

5.4. Zavazky nesledované v Ucetnictvi a neuvedené v rozvaze

Typ zaruky Pfijemce zaruky Sledované obdobi

ODPADA

5.5.Dalsi vyznamné potencionalni ztraty, na které nebyla v Gcetnictvi tvofena
rezerva

Popis nejisté Ovlivnujici faktory Odhad finanéniho dopadu
skuteénosti

ODPADA

6. Rezervy - netvofeny

7. Vynosy, naklady

Jejich podrobné &lenéni je zfejmé z vykazu zisku a ztrat, vétsinové vynosy plynou
z dotaci, dard, pfispévku dle ZoZ a z privodcovské sluzby.

8. Zisk / ztrata pfedchoziho obdobi

Vysledek roku 2024 pfeveden na ucet nerozdéleného zisku.

Sestaveno dne: Sestavil: Podpis statutarniho
zastupce;

f'

%2274




ing. Vaclav Cerny. Ph.D. Zoréva guditora o ovéfeni rotnl gdetni zévérky udetni jednotky TyvfloCentrum
Liberec, o.0.5 k 31.12.2025

5 Protokol o seznameni s vysledkem auditu

Dnesniho dne, 09.&ervna 2026 jsem byla auditorem panem Ing. Vaclavem Cernym,
Ph.D. seznamena s vysledkem a pribéhem auditu roéni ucetni zavérky, provedeného
u mnou zastupovane ucetni jednotky.

Za objednavatele: %, . /
/i /C b
g ” o A I'I ./'7 k.‘ ,,\‘ f g
Mgr. Lucie Mala, MBA, feditelka e YL TyfloCentrum Liberec, 0.p.s
Na Vydingch 451/9°
46005 Liberec 5

ICO: 254 75 gog
1

Predal: W@/
Ing. Vaclav Cerny, Ph.D?
Auditor, €. opravnéni KACR 1684

Praha, 09.05.2026

10
Ing. Véclav Cerny, Ph.D., auditor.
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